Cota, Cundinamarca 8 de abril de 2025

Sefiores
Interesados
Ciudad

Respetados sefiores

La Empresa de Licores de Cundinamarca se permite emitir respuestas de las observaciones
presentadas para el proceso de contratacién, cuyo objeto es: “Contratar los servicios de
una empresa especializada en actividades operativas, eventos logisticos
relacionados con BTL con personal preparado para: promocion, activacion, difusion
e impulso de los diferentes productos de la empresa de licores de Cundinamarca en
los diferentes escenarios que sean necesarios para fortalecer las actividades
comerciales pertinentes al mercado a nivel nacional para impulso de las marcas
Néctar y ron Santafé”.

OBERVACIONES PRESENTADAS POR LA EMPRESA GRUPO AMAR S.A.S DEL 4 DE
ABRIL DE 2025.

OBSERVACION No. 1

“Los precios unitarios oficiales a presentarse, no deben exceder los precios unitarios
relacionados en la cotizacion del anexo estudio de mercadeo pagina 1 cotizacion 360
Marketing Services? o no deben exceder los precios de referencia relacionados en la
cotizacion del anexo estudio de mercadeo péagina 2?”.

RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC

La Empresa de licores de Cundinamarca sefiala que a través de la pagina web de la
Empresa, ha publicado el correspondiente estudio de mercado con los valores promedio
establecidos a través de la columna “Precios referencia estudio de mercado 2025”, con el
cual se pueden identificar los precios techo requeridos por el observante

OBSERVACION No. 2
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“Los servicios de DJ relacionados en los items 12 y 13 deben incluir equipos y consolas
para la presentacion? De no ser asi, estos serdn suministrados por ELC? o0 estos se cotizan
aparte?”.

RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC

Los precios incluyen el servicio de DJ y la consola propia.

El sonido es un item que se cotiza independiente.

OBSERVACION No. 3

“El servicio de transporte relacionado en el item 22, corresponde a servicio de traslado de
personal Bogota (urbano)? o al transporte de mobiliario en general?”.

RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC

El servicio de transporte corresponde al servicio de traslado de personal en Bogota y
Cundinamarca.

OBSERVACION No. 4

“Con relacion a la pregunta anterior, el servicio de transporte a Municipios (rural) se
estimaria en el mismo item 227,

RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC
Correcto. Servicio de transporte en Bogota y Municipios de Cundinamarca ida y regreso.

OBERVACIONES PRESENTADAS POR JORGE MAURICIO GAITAN CORDOBA
MEDIANTE CORREO ELECTRONICO DEL 4 DE ABRIL DE 2025.

OBSERVACION No.1

Se solicifa a 1a entidad que el personal administrativo definido en el literal (A1) en la invitacion abierta sea requerido para
la ejecucion, como ciertamente se ha dispuesto para el personal operativo en el literal (A2) asi:
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Notese que en el citado literal, 1a entidad permite acertadamente que la acreditacion del personal operativo sea realizada por
parte del CONTRATISTA, en la ejecucion del contrato, por lo cual v en aras de garantizar pluralidad de oferentes en el
presente proceso contractual se solicita de manera respefuosa se de igual tratamiento a la acreditacion del personal
administrativo ¥ operativo v se validen las hojas de vida en la etapa de 1a ejecucion contractual.

Que 1a anterior solicitud encuentra su fundamento igualmente en lo determinado en la Resolucion No 20171400006265
{manual de Contratacion) que determina en el articulo 6 que la Empresa de licores de Cundinamarca debera dar aplicacion
a los principios de libertad de competencia, seleccion objetiva v transparencia, entre ofros, asi:

ARTICULDO 6° - PRINCIPIOS GENERALES. La ELC en aplicacian de los establecido en el articulo
209 de la Constitucion Politica, en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 y en las normas que los
subreguen, modifiqguen, adicionen o reglaments, ademas de otros postulados que orientan la
actividad contractual, adoptara v aplicara los principlos que a tilulo enunciative se relacionan a
continuacidn:  Autonomia de |la voluntad, buena fe, libertad de competencia, productividad,
rentabilidad, no enriquecimiento sin causa, celeridad, economia, eficiencia, eficacia, igualdad,
imparcialidad, moralidad, planeacién, publicidad, seleccidon objetiva, transparencia.

Que la Seccion Cuarta del Consejo de Estado ( Sentencia 11001032700020160000400 (22324), Mar. 9/17) explico que la
libre concurrencia es un prncipio de la contratacion publica con un criterio inferpretative v orientador acogido por el
Estatuto General de Contratacion de 1a Administracion Pablica (Lev 80 de 1993), por lo que 1as entidades excluidas de ese
estatuto deben considerarlo v aplicarlo, dado que se aplica en l1a privatizacion de 1a participacion estatal en €l capital social
de las empresas.

Igualmente, indico que este principio busca permuitir u obtener la mas amplia parficipacion en los procesos de seleccion, con
1a finalidad de afianzar 1a posibilidad de competencia ¥ oposicion entre quienes se presenten.

Por lo anterior se solicita se ajuste la Invitacion Abierta No. 008 de 2025, con el fin de que la acreditacion del personal
administrativo sea realizada a la ejecucion del conftrato, por lo cual se sugiere que se establezca:

“EL CONTRATISTA debera presentar el siguiente personal adnumistrativo para la ejecucion de las actividades propias del
futuro contrato a suscribir, cumphiendo los requusitos de formacion v experiencia establecidos™

Con lo anterior se estableceria ciertamente que tratindose de personal (administrativo v operative) las hojas de
vida para el cumplimiento del reguisito de formacion v experiencia seran aportadas por el contratista para la
ejecucion del contrato.

RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC

No se acepta la observacion. La Empresa de Licores de Cundinamarca, como bien lo
determina el observante ha definido un recurso minimo que debe ser acreditado a través
de la oferta, denominado PERSONAL ADMINISTRATIVO, en contraposicion del
PERSONAL OPERTAIVO. Del primero se requiere que se encuentre acreditado al
momento de la presentacion de la oferta, pues sera a través de dicho personal con el que
el futuro contratista podra afrentar las dinamicas administrativas, coordinacién vy
determinacion en conjunto con la ELC de todo el esquema de ejecucion de las actividades
operativas y eventos logisticos a desarrollar relacionados con BTL, previo que sea
necesario afrontar la estrategia comercial de la Empresa. Por ello, el personal operativo,
que corresponde precisamente a la ejecucion de la operaciéon BTL no resulta necesario que
sea acreditado con la oferta en la medida que solo entrara en operacidbn una vez se
consolide la estrategia administrativa previamente.

Permitir que dichos requisitos sean acreditados en la ejecucion, retrasara de seguro las
condiciones de coordinacién esperadas por la ELC, desde el primer momento de la
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ejecucion del contrato si que dicha justificacion técnica contrarie los principios de libertad
de competencia, seleccion objetiva y transparencia, pues en efecto encuentra su sustento
en razones técnicas y operativas del funcionamiento de la empresa que no rifien con los
mencionados principios.

Conforme a lo anterior, no se acepta la observacion y se mantendra el requisito en las
condiciones establecidas en la Invitacion Publica.

OBSERVACION No.2

“El OFERENTE deberd acreditar con su propuesita, experiencia en la ejecucion de confratos cuyo objeio se
encuentre relacionado con la prestacion de servicios de una Agencia BTL descritos en el alcance técnico del
Proceso.” hace mencion al numeral 2.2, alcance del objeto de la invitacion abierta o existe un documento
denominado ALCANCE TECNICO DEL PROCESO.

Lo anterior solicitud de aclaracion se realiza por cuanto en el documento de la Invitacion Abierta (numeral
2.2. alcance del objeto) la descripcion de las actividades a ejecutar son:

2.2. ALCANCE DEL OBJETO
(Realizar descripcién detalladas de lo que se pretende obtener con la contratacion)
El alcance del objetc comprende la prestacion de servicios especializados en actividades operativas, logisticas para eventos
relacionados con BTL &si como el personsl idoneo para promocion, activacion, difusidn e impulso de los diferentes productos de la
empresa de licores en los diferentes escenarios a nivel nacional donde estos se requieran,

Personal Impulso: Personal mayor de edad con aclitud comercial capaz de realizar acciones de marca en los diferentes
escenarios a nivel nacional.

Personal Logistico: Personal idoneo para el ransporte, montaje y desmoniaje de stands, técnicos e ingeniens para operacion de
equipos de audio, iluminacidn y video, centros de expeariencia, tarimas o cualquier espacio para el impulso de las marcas a nivel
nacional

Personal Auxiliar: Personal adicional que sea requerido para el desamollo de cualquier actividad comercial a nivel nacional, asi
como animadores, dj's, fotSgrafos, videografos, auxiliares logisticos.

Montajes y Desmontajes Escenarios: Montaje y desmoniaje de escenanos pertinentes a la promaocian y difusion de los diferentes
productos y marcas de La Empresa de Licores de Cundinamarca a nivel nacional.

b) En caso de contener el alcance del objeto la descripcion de las actividades permitidas para dar
cumplimiento a lo solicitado en la experiencia especifica SOLICITO ACLARACION SI deberan
acreditarse todas las actividades o bastara que la certificacion contenga al menos una de las relacionadas
en el numeral 2.2. ((ALCANCE DEL OBJETO) como son:

-Personal Impulso

-Personal Logistico:

-Personal Auxiliar

-Montajes ¥ Desmontajes Escenarios: Montaje v desmontaje de escenarios pertinentes a la promocién v
difusion de los diferentes productos v marcas de La Empresa de Licores de Cundinamarca a nivel nacional.

Conforme a lo anterior la experiencia especifica debe estar relacionada directamente a las actividades a ejecutar,
por lo cual solicito se ajustado el requisito de experiencia especifica el cual puede determinarse con confratos
cuyas actividades hayan sido similares auno o mas de los ftems del presupuesto oficial del presente proceso.

RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC

La Empresa de Licores de Cundinamarca, sefiala que, con el fin de otorgar respuesta a la
observacién presentada, igualmente traera a colacion la definicibon de experiencia
adecuada, establecida por la Agencia Nacional para la Contratacion Publica — Colombia
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Compra Eficiente, a través del Manual para la Determinacion de los requisitos habilitantes,
en donde se determina que:

“La experiencia requerida en un Proceso de Contratacién debe ser adecuada y proporcional
a la naturaleza del contrato, su valor, complejidad y riesgo. La experiencia es adecuada
cuando es afin al tipo de actividades incluidas dentro del objeto del contrato a celebrar. Por
ejemplo, si es para prestar un servicio de aseo general, el proponente debe tener
experiencia en tal servicio, sin que sea relevante el lugar en el cual lo haya ejecutado o
quién fue el contratante”

En virtud de ello, se reitera entonces que el objeto del presente proceso de seleccion,
corresponde a “Contratar los servicios de una empresa especializada en actividades
operativas, eventos logisticos relacionados con BTL con personal preparado para:
promocién, activacion, difusién e impulso de los diferentes productos de la empresa
de licores de Cundinamarca en los diferentes escenarios que sean necesarios para
fortalecer las actividades comerciales pertinentes al mercado a nivel nacional para
impulso de las marcas Néctar y ron Santafé”.

Del objeto expuesto, y en atencion de las condiciones establecidas en el numeral 5.1.4.1
“EXPERIENCIA” de la Invitacién Publica, se advierte que la experiencia esté relacionada
con la prestacion de servicios de una Agencia BTL descritos en el alcance técnico del
proceso, esto es, y en efecto con actividades operativa relacionadas con eventos logisticos
relacionados con BTL, utilizacién de personal de impulso, personal logistico y/o montaje y
desmontaje de escenarios.

Si bien, la Empresa no establece un nimero minimo y maximo de actividades acreditar
como actividades relacionadas con la experiencia, se determina que la experiencia que
allegue debera corresponder y demostrar contar con actividades de las aqui sefialadas con
el fin de poder determinar que en efecto el oferente cuenta con la experiencia requerida por
la Empresa.

Conforme a lo expuesto, la ELC mantendra el requisito en la forma sefialado en el numeral
anteriormente expuesto.

OBSERVACION No.3

Se solicita respetuosamente se valide la experiencia especifica adicional en items de alquiler de graderias por cuanto
los mismos consttuyen el montaje v desmontaje de las mismas que hace parte de los elementos propios de la
definicion de escenarios conforme a la RAE asi:

Por lo anterior de manera respetuosa se solicita el requisito para acreditar el puntaje adicional sea:

“El oferente que acredite experiencia en el montaje y desmontaje de escenarios y/'o alguiler de graderias para tode tipo
de eventos se oforgard un ndxime de 30,75 punios segun la signiente distribucion:..”

RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC
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La Empresa de Licores de Cundinamarca, en los mismos términos establecidos en la
respuesta otorgada en el punto anterior, referente a la experiencia y su adecuacion al objeto
y obligaciones derivadas del futuro contrato que se pretende suscribir, sefiala que la
actividad de “alquiler” no corresponde por si mismo a un montaje o desmontaje de
infraestructura. De seguro el montaje y desmontaje de cualquier estructura, entre ellas,
graderias, se adecuara mas a las condiciones propias del presente proceso de seleccion,
mas sin embargo no resulta adecuado ni aceptable que se acepte como actividad
relacionada el “alquiler” en relacién con el montaje y desmontaje de infraestructura.

Conforme a lo anterior, la Empresa no acepta las observaciones presentadas y mantendra
las condiciones inicialmente establecidas en el requisito ponderable.

OBERVACIONES PRESENTADAS POR ANGELA SOFIA SANCHEZ RAMIREZ
REPRESENTANTE LEGAL DE BPM LIGHT AND SOUND PRODUCCIONES
S.A.S.MEDIANTE CORREO ELECTRONICO DEL 4 DE ABRIL DE 2025.

OBSERVACION No.1

1. Madificacion del numeral A2, PERSONAL OPERATIVO
Solicito respetuosamente a la entidad evaluadora modificar el numeral A2.
PERSONAL OPERATIVO, que hace referencia a cargos como bartenders,
promotoras, DJs, entre ofros, para que la acreditacidn de estos perfiles se exija
unicamente en la etapa contractual, es decir, al momento de presentacién ante
el supervisor del contrato, y no como requisito obligatoric en la fase de
presentacién de la oferta.

Esta modificacion permitiria la participacién de un mayor numero de oferentes, otorgando
flexibilidad a las empresas para contratar el personal operativo necesario una vez
adjudicado el proceso, evitando compromisos previos con profesionales sin certeza
sobre la adjudicacidn.

RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC

La Empresa de Licores de Cundinamarca, reitera lo establecido en el literal A2 del numeral
“2.3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR”

Al PERSONAL OPERATIVO:

EL COMTRATISTA, dentro de los tiempos que se establezcan para la ejecucion de los evenios, debera presentar
&l supervisor del contrato para su aprobacion, el siguiente personal administrativo para la elecucion de las
aciividades propias del future confrato @ suscribir, cumpliendo los requisitos de fomacidn v experiencia
establecidos.

De lo expuesto se advierte que dicho requisito “A2 PERSONAL OPERATIVO” esta
dispuesto para ser acreditado ante el supervisor del contrato por parte del futuro contratista.
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OBSERVACION No.2

-

2. Modificacion del Formato N. 8 — Pago de Seguridad Social (Exigencia de
Revisor Fiscal)

Asimismo, solicito la modificacidon del requisito de presentacion de Revisor Fiscal
en el Formato N. 8, ya que la normativa vigente en Colombia establece que no
todas las empresas estan obligadas a contar con un revisor fiscal. Segun la
legislacion actual, unicamente deben tener revisor fiscal las siguientes entidades:

o Sociedades por Acciones (S.A.).

Sucursales de sociedades extranjeras en Colombia.
Empresas con activos brutos iguales o superiores a 5.000 SMMLV al 31 de
diciembre de 2024.
Empresas con ingresos brutos iguales o superiores a 3.000 SMMLV.
Entidades reguladas por |a Superintendencia de  Saludo
la Superintendencia Financiera.

- Empresas en las que los estatutos o la ley lo exijan expresamente.

Dado que la obligacién de contar con revisor fiscal no aplica de manera general a todas
las empresas, solicito que este requisito sea ajustado conforme a la hormativa vigente,
evitando imponer una carga innecesaria a aquellas empresas que, por ley, no estan
obligadas a contar con esta figura.

Agradezco la atencion a esta solicitud y quedamos atentos a su respuesta.

RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC

La Empresa de Licores de Cundinamarca, aclara al observante que el formato No.8A
“PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES ARTICULO 50 LEY 789 DE
2002”, debe ser diligenciado conforme a las condiciones tributarias y societarias de cada
uno de los futuros oferentes. En virtud de ello, el citado formato prevé el diligenciamiento
para cada una de las eventualidades descritas. En este sentido, y en concordancia con lo
seflalado por la observante, si conforme a la ley no tiene el deber de contar con revisor
fiscal solo diligenciara los aportes que correspondan al representante legal.

En virtud de ello, no se acepta la observacién del Formato No. 8 por considerar innecesaria
su modificacion.

OBERVACIONES PRESENTADAS POR ONNIX PRODUCCIONES S.A.S.MEDIANTE
CORREO ELECTRONICO DEL 4 DE ABRIL DE 2025.

OBSERVACION No. 1
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NUMERAL 5 CRITERIOS DE SELECCION — RENTABILIDAD DEL ACTIVO

En el marco del presente proceso de contratacion, se ha establecido como requisito
habilitante la acreditacion de los siguiente indicadore financiero:

NOMERE DEL INDICADOR | INDICE REQUERIDO
Remntabilidad del activo Mayor o igual a 0,13

El valor establecido resulta desproporcionado y genera una barrera de acceso que restninge
injustificadamente |a participacion de oferentes, afectando la pluralidad y vulnerando el
principio de seleccion objetiva. La contratacion publica debe permitir la concurrencia de
multiples proponentes, garantizando condiciones equitativas que eviten la configuracion de
exigencias que, en la practica, limiten la competencia.

La normativa vigente impone a las enfidades la obligacion de estructurar requisitos
financieros con base en estudios previos que evidencien su pertinencia, necesidad y
proporcionalidad frente al objeto contractual. Sinembargo, en la revision de los documentos
del proceso no se advierte un analisis técnico que sustente la determinacion de estos
valores ni una justificacion que acredite su coherencia con la realidad del sector. En este
sentido, el Decreto 1082 de 2015 establece que la planeacion contractual debe permitir la
definicion de condiciones razonables que promuevan la libre concurrencia de oferentes, sin
que puedan imponerse restricciones carentes de justificacion técnica.

El Manual de Colombia Compra Eficiente sobre Estudios del Sector reitera esta obligacion
al indicar que los requisitos financieros deben estar alineados con la naturaleza del contrato
y sustentados en analisis objetivos del mercado, evitando la imposicion de bameras
innecesarnas. La omision de este estudio técnico compromete la transparencia del proceso
y afecta su legalidad, pues no existe evidencia que justifique la adopcion de valores
financieros tan elevados.

En procesos de confratacion de naturaleza analoga, las enfidades han establecido
indicadores financieros con umbrales mas razonables, lo que confima que las exigencias
de la presente convocatona no responden a una necesidad objetiva del proceso, sino que
configuran una restrccion innecesana que limita la participacion de oferentes idoneos. La
Seccion Tercera del Consejo de Estado ha reiterado que las condiciones habilitantes deben
ser proporcionales al objeto contractual y no pueden distorsionar el proceso de seleccion,
excluyendo de manera arbitrana a proponentes que cuentan con capacidad técnica y
financiera para ejecutar el contrato.

Por Politica Presidencial Cero Papel, se recomienda solo imprimir este documento de ser necesario.
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Fara poder exponer ante la entidad, la realidad del mercado, se socializan algunos procesos
de contratacion publicados en el Fanscurso de ano, en los cuales se ewvidencian que
indice de rentabilidad del actiwo es muy por debajo de los exigidos en el presente proceso

de contratacion:
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Segin lo anterior expuesto, se evidencia que & requisito exigido por la Entidad para el
proceso de confratacion es muy alto, por lo gue =& solicita comedidamente sea publicado
el informie de estudio de sector gue evidencie cuantas empresas realmente pueden aplicar
al proceso con los indicadores financieros. tambien que se tenga en cuenta que en procesos
de contratacion similares se publicaron requisitos muy diferentes a los establecidos porla
entidad. Por ko antenor y en aras de garantizar kos principios esablecdos en la Ley 80 de
1883 aplicables a la pluralidad de oferentes, evitar direccionamientos de contratos o atentar
contra los manuales indicados por Colombia Compra Eficiente, soliciio gue sea modificado
&l siguiente indicador de |la siguients manera:

INDICE REQUERIDD
Blayor o ipusl 30,10

HOMBRE DEL INDBCADOR
Rertabiidsd dei activo

RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC

La Empresa de licores de Cundinamarca, sefiala que conforme a las reglas de planeacion
establecidas en el articulo 20 de la Resolucion No. 20171400006265 “Por medio de la cual
se modifica y adiciona el Manual de Contrataciéon y Supervisién de la Empresa de Licores
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de Cundinamarca”, has establecido los requisitos habilitantes sefialados para el presente
proceso de seleccion, entre ellos, los requisitos de capacidad financiera y organizacional.
Para ello, y en especifico respecto de los indicadores propuestos para este tipo de
requisitos, se menciona que se han tenido en cuenta procesos de seleccion con objeto igual
o similar al que pretende contratar la ELC, ponderando de ellos factores como el valor y
plazo de ejecucion.

De igual manera, es importante sefalar que conforme al andlisis de sector y de mercado
realizado por la Entidad, segun lo establecido en la solicitud de pedido que sustenta el
presente proceso de seleccidn, el analisis econémico del sector adelantado, busco
determinar las condiciones de analisis econdémico del sector relativo a los servicios de
agencia de publicidad o agencia BTL, y con ellos procesos en los cuales se presentara la
operaciodn logistica como criterio de unificacién del sector relativo.

En este sentido, se advierte que los requisitos establecidos para el indice de rentabilidad
sobre el activo que corresponde a un indicador de 13% (0.13), se consideran proporcionales
y adecuados para el presente sector relativo a la operacion logistica, pues de igual manera,
y como lo sefiala el observante, la ELC tuvo en cuenta los indicadores presentados por
diferentes oferentes al sector relativo sefialado y que participan en proceso de operacion
logistica.

A continuacion, se muestra la totalidad de indicadores de estas empresas y el resultado del
ejercicio de las mismas durante el 2024.

G.S P LOGISTICA Y
DOUGLAS TRADE SAS EVENTOS SAS UNION TEMPORAL DT-GSP

MIT: E30.075.025 B30.007.372

1. RUP COMN INFORMACION FINARCIERA & 31 DE DICIEMERE 2023 2023
FOUOS 1-114 1-16
FECHA DE REMOVACION 270372024 3042024
SE ENCUEMNTRA EM FIRME sl sl
FECHA DE EXPEDICION 11/06,/2024 17/06/2024
Porcentzje de Participacion 507 50%
ACTIVO CORRIENTE 5.169.903 825 1.840.324.504
PASIVOD CORRIENTE 3 460,858 167 616,435 666
ACTIVO TOTAL 10112 476216 4.549.975.661
PASIVD TOTAL 3932 602 653 2733332354
PATRIRIONIO 6.179.873.533 2.416.743.327
UTIUDADR OPERACIONAL 1.521.405.858 482672378
GASTOS FINARCIERDS 11 309,564 5322812
LIGUIDEZ 264 314 272
MIVEL DE ENDEUDARMIENTD 8% 4% AZ%
RAZON DE COBERTURA DE INTERES 13452 S0L67 120,48
|CAPIT¢|L DE TRABAJO (ACTIVO CORRIENTE- PASIVO CORRIENTE] 5.709.045.658 1.323.865.928 7.032.931.586
RENTABIUDAD DEL PATRIMONIO 24% 19% 3%

I RENTABILUDAD DEL ACTIVD 15% 10% 14% I
]
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ILUMINACION JAIME DUSSAMN SAS - EN PRODUCCION DE UNIDON TEMPORAL DUSSAN-
REORGANIZACION EVENTOS 911 5. A5 M
NIT: §30.002.762 000.189.025
1. RUP CON INFORMACION FINANCIERA A 31 DE DICIEMBRE 2023 2023
FOUIDS 1-45 1112
FECHA DE RENOVACION 24/04/2024 25/04/2024
SE ENCUENTRA EN FIRME 5l sl
FECHA DE EXPEDICION 20/06/2024 19/06/2024
Porcentsje de Participacion 50% 50%
ACTIVD CORRIENTE 20.282.761.540 22.732.356.654
PASIVO CORRIENTE 5.871.732025 7.812.599.273
ACTIVO TOTAL 23.420.620.885 3.164.270.432
PASIVO TOTAL 10.718.365.728 5.184.615.904
BATRIMONIO 12.721.355.257 13.879.654.528
UTILIDAD OPERACIONAL 1821556788 4.561.892.542
GASTOS FINANCIERDS 0 107.663.066
LOUIDEZ 3.5 287 312
WIVEL DE ENDEUDAMIENTO a5% 39% 43%
RAZOM DE COBERTURA DE INTERES INDETERMINADD 4237 s8.20
|capmar be TRABLIO jacTIVD coRRIENTE- PASIV coRRIENTE| 14411029515 12.319.795.421 29.230.528.936
RE 185 2% 2a%
RfNTABILIDAD DEL ACTIVO 7% 19% 1%
BANCA DE PROYECTOS S.A.S INMOV 5.AS UT LOGISTICA INTEGRAL
NIT: S00.209.622 B802.013.501
1. RUP CON INFORMACION FINANCIERA A 31 DE DICIEMBRE 2023 2023
FOLIOS 1-38 1-76
FECHA DE RENOVACIGON 140372024 £4704/2024
SE ENCUENTRA EM FIRME 5l s
FECHA DE EXPEDICION 14062024 21/06,/2024
Porcentsje de Participacian 50% 50%
ACTIVO CORRIENTE 2.453.614.575 15.614.645.000
PASIVO CORRIENTE 439.095.040 11.322.912.000
ACTIVO TOTAL 6.012.511 575 25.154.0411.000
PASIVO TOTAL 1.563.555.063 13.227.3683.000
PATRIMONIO 4.448 956512 11.956.658.000
UTILIDAD OPERACIONAL 739.222.256 3.128.4E8.000
GASTOS FINANCIEROS 227.566 814 695.000
LM WDEZ 5.58 164 179
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 26% 52% 4T%
RAZON DE COBERTURA DE INTERES 324838 354 475
|C-‘lF|Tﬁ.L DE TRABAJO (ACTIVO CORRIENTE- PASIVO CORRIENTE) 2.014.519.535 7.291.736.000 9.306.255.535
T T
ENTABILIDAD DEL ACTIVO 12% 12% 12%
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DAHIEL ENRIGUE ORJUELA MEDINA OPEN GROUP BTL 5A% AUDIO DAZ P.ASYSTEM 5.A5 CONSORCIO OPAUT

NIT: 79286573 900.154.353 830.017.042

1. RUF CON INFORMACION FINANCIERA & 31 DE DICIEMEBRE 023 2023 2023
FOUODS 1-29 1-23 1-123
FECHA DE RENOVACION 12/0af2024 /042024 18042024
|SE ENCUENTRA EN FIRME Sl E sl
FECHA DE EXFEDICION 13/06f2024 4/0& 2024 11f06/2024
Farcentaje ce Participacion 30% 30k 40%
ACTIVG CORRIENTE 5591832 230 9.393.077.506 3.231372.433
PASIVO CORRIENTE 438920749 3893.888.273 358 787088
[ACTIVG TOTAL 2.770.561.133 12.038.434.500 E.EL2 700348
PASIVO TOTAL 39€.809.571 6.338.125.733 1.633.146.538
PATRIMOMNIC 2.174.131 364 3.480.329.067 4.5933.534.008
UTILIDAD OFERACIONAL 763.465.090 434 283710 1.373.734.103
GASTOS FINANCIERDS 12 570.574 o 37543 104
uquIDEz 138 45 335 TE?
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 1% 2% 2a% 0%
RAZON DE COBERTURA DE INTERES 68,23 INDETERMINADD 36,84 4311
[CAPITAL DE TRABAID [ACTIVD CORRIENTE- PASN O CORRI E\I'I'E: 432532071 JE57.208.633 1.E3LTE3367 BE22527.071

I
RENTABILIDAD DEL ACTIVO % a% 20% 13% I
y

ABC LOGISTICA Y
MAGIN COMUNICACIONES 5.A.8 PRODUCCION DE EVENTOS UT AYC COMUNICACIONES
LTDA

NIT: £30.042.365 000227254

1. RUP CON INFORMACION FINANCIERA A 31 DE DICIEMBRE 2023 2023
FOLIOS 1-253 1-141
FECHA DE RENOVACION 6/03,/2024 29/04,/2024
SE ENCUENTRA EM FIRME 5l s
FECHA DE EXPEDICION A706/2024 25,/05,/2024
Porcentzje de Participacion 50% 50%
ACTIVO CORRIENTE 6.645.892 370 2.135 968000
PASIVO CORRIENTE 1546914041 970.314.000
ACTIVO TOTAL B.645 246093 3.730.154.000
PASIVO TOTAL 4.058.130.504 970,314 000
PATRIMONIO 4.587.115.289 2.759.540.000
UTILIDAD DPERACIONAL 1.150.457. 168 581 490000
GASTOS FINANCIERDS 20.246.522 18.813.000
LIGUIDEZ 429 220 3,49
MIVEL DE ENDEUDAMIENTO 46% 26% a41%
RAZON DE COBERTURA DE INTERES 3833 3080 3604
|CAFITAL DE TRABAID [ACTIVO CORRIENTE- PASIN'D CORRIENTE] 5.098.976.329 1.165.654.000 6.264.632.329
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 5% 21% 24%
'ENT.!EILID.II.D DEL ACTIVO 13% 15% 1%
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Del andlisis de efectuado a 16 diferentes empresas que prestan servicios logisticos (este
como el sector relativo unificado para el presente proceso de seleccién), se advierte que 10
de ellas cuentan con una rentabilidad del activo igual o mayor a 13% (0.13) y que de las
mismas 16 empresas tan solo 3 de ellas se encuentran con indices iguales o por debajo del
margen solicitado por el observante, esto 0.10.

Del lo anterior, es claro que en efecto los indicadores establecidos por la ELC para el
presente proceso, si resultan ser adecuados a las condiciones habilitantes pretendidas por
la Empresa, y que una vez demostrado lo mencionado, no encuentra ninguna justificacion
para modificar el indicador en las condiciones solicitadas en la observacion.

Conforme a lo anterior, la ELC mantendra el requisito en las condiciones sefialadas en la
Invitacion Publica.

OBSERVACION No.2

2 DOIFERTA ECOMOMICA

2.1. Por medcs de la presente, ymelmamdelmﬁnﬂemmmnmcurﬁu
soficitamos respeteosamente wna aclaracion sobre kla forma en que delss diligenciarse: la
pferta econameca, ya gue las nstucciones proporcionadas. en los documentos del proceso
no son lo suficentements claras.

x. En melacin con el wvalker a egstar en & SECOP, ;este debs
cormesporder al montc botal del presupuesio oficial o del valor gue oferta =l

proponente 7

3. Solicctamos cordiamente guee la entdad de rmespuesta a los siguenies
requemmientcs:

- Solicitamos que la entidad brinds informacion de los walores techo.
- Soliciamos canbdad regueernda de cada shermenio.
- Reguerimos direccion, cuidad del ugar de entrega

o
2z

- iSe hace una sola entrega de los elementos o en cuantas entregas se delb-=n
hacer?.

RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC

La Empresa de licores de Cundinamarca sefiala que a través de la pagina web de la
Empresa, ha publicado el correspondiente estudio de mercado con los valores promedio
establecidos a través de la columna “Precios referencia estudio de mercado 2025”, con el
cual se pueden identificar los precios techo requeridos por el observante

Ahora bien, respecto de las cantidades solicitadas, es importante recordar que el presente
proceso de seleccion, sera adjudicado por el valor del presupuesto oficial, esto es la suma
de hasta QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($500.000.000), presupuesto que sera
ejecutado a través de la metodologia de bolsa, conforme a los valores unitarios establecidos
en la oferta econdmica por el contratista y en atencion de las necesidades que surjan en la
ejecucion del contrato a suscribir. Por esta razén no se establecen cantidades sino
condiciones unitarias por cada actividad, bien o servicio.
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Finalmente, tal y como se establecio en los documentos del proceso, la ejecucion del
presente contrato sera a nivel nacional, por lo tanto, el lugar de entrega varia conforme a
las condiciones y necesidades que requiera la ELC. Dicha situacion que sera comunicada
de manera oportuna al contratista con el fin que pueda establecer la forma de cumplimiento
de cada una de las obligaciones del contrato, entre ella el nUmero de entregas a hacer de
los bienes y servicios objeto del contrato.

OBSERVACION No.3

3 Documentos en WORID:

Respetuosamente, solictamos a la entidad que facilite bos formularos y anexos en formako
Word para su comecta diligenciarian dentro del presente proceso de conratacidn.
Aciualmente, estos docwmentos s encuentran en formato POF escaneado. lo que dificulta
s edicion y pusde generar eTores &n suU TEnscrpssicon.

Agradecemos su ocolaboracion en proporcionar los archives en un formato editable para

garantizar una presentacitn adecuada de la documentacion requenda y facilitar la
participacion de los proponentes en condiciones optimas.

RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC
No se acepta la observacion. La Empresa de Licores de Cundinamarca sefiala que los
documentos del proceso publicados a través de la pagina web, permiten su facil copiado y

edicion, por lo tanto, con el fin de mantener la integridad de la informacién publicada no se
acepta publicar en formatos en ambiente Word.

OBSERVACION No.4

4. Aclarar porcentaje de estampillas o retencion

3. Aclarar si la marca proves uniforme propio de la marca para el personal o ese [TEM
esta dentro del presupuesto dado.

6. Especificar lugares de ejecucion.
Cordialments,
RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC

En primera instancia, a continuacion, se establece los porcentajes de retencién y
estampillas aplicables:

1. El 4% por servicios
2. El reteica 5x1000 si es en cota o0 del 9.66x1000 si es en Bogota
3. EI'lVA 15%
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Ahora bien, respecto de los uniformes, el estudio de mercado aludido por la Empresa en
puntos anteriores establece como item a cotizar los siguientes items

18 Uriformes Multimarca Clima Frio (Blusa, Pantalon, zapatos) UNIDAD
19 Uniformes Multimarca Clima Cabdo (Blusa, Falda Short, zapatos) UNDAD

Lo anterior implica que los items de uniformes se encuentran establecidos dentro del
presupuesto del proceso de seleccion.

Finalmente, tal y como se establecid en los documentos del proceso, la ejecucion del
presente contrato sera a nivel nacional.

OBERVACIONES PRESENTADAS POR BALOON MARKETING S.A.S SUMINISTROS,
BIENES Y SERVICIOS MEDIANTE CORREOQO ELECTRONICO DEL 4 DE ABRIL DE 2025.

OBSERVACION No.1

Yo YEIMI CAROLINA FORERO, actuando como representante legal de baloon marketing sas y
oferente interesado en participar de la presente convocatoria, De manera cordial y respetuosa,
amparado en principios de pluralidad y congruencia de oferentes, solicito de forma respetuosaala
entidad, modificar el numeral Al. PERSONAL ADMINISTRATIVO:

Lo anterior con el objetivo que el personal administrativo sea igualmente acreditado en etapa
contractual, es decir sean presentados al supervisor del contrato, mas no a la presentacion de la
oferta.

De esta forma se permitiria la presentacidn de una mayor pluralidad de oferentes y permitiria a las
empresas contratar el personal necesario una vez adjudicado el proceso, no comprometiéndose
vagamente con profesionales con la esperanza de contratarlos en caso de ser adjudicado el
proceso, sino Unicamente vincularlos una vez se tenga ya la adjudicacion del mismo.

RESPUESTA POR PARTE DE LA ELC

No se acepta la observacion. La Empresa de Licores de Cundinamarca, como bien lo
determina el observante ha definido un recurso minimo que debe ser acreditado a través
de la oferta, denominado PERSONAL ADMINISTRATIVO, en contraposicion del
PERSONAL OPERTAIVO. Del primero se requiere que se encuentre acreditado al
momento de la presentacion de la oferta, pues sera a través de dicho personal con el que
el futuro contratista podra afrentar las dinamicas administrativas, coordinacién vy
determinacion en conjunto con la ELC de todo el esquema de ejecucién de las actividades
operativas y eventos logisticos a desarrollar relacionados con BTL, previo que sea
necesario afrontar la estrategia comercial de la Empresa. Por ello, el personal operativo,
que corresponde precisamente a la ejecucion de la operacion BTL no resulta necesario que
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sea acreditado con la oferta en la medida que solo entrara en operacién una vez se
consolide la estrategia administrativa previamente.

Permitir que dichos requisitos sean acreditados en la ejecucidn, retrasara de seguro las

THAN RAMIREZ GUERRE
SUBGERENTE COMERCIAL

Reviso: Ricardo Molina — Asesor de Gerencia_i\—
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